
Poste d’ATER profil « sciences du langage » 

Université Grenoble-Alpes – LLASIC07 

 

Type de recrutement ATER 

Quotité plein temps 

Section CNU Section 7 

Profil Médiation langagière et culturelle, sociolinguistique, surdité, gestions de  

 Conflits 

UFR LLASIC 

Département   Sciences du langage & FLE 

 

Profil détaillé du poste  

Le profil du candidat se situera dans le champ de la médiation langagière et culturelle et disposera 

d’une expertise de ces thématiques d’enseignement et de recherche dans le contexte de la surdité 

et/ou la gestion de conflits. 

Profil d’enseignement 

Le candidat interviendra principalement en master sciences du langage dans le parcours médiations 

langagière et culturelle : en contexte de surdité ou en situation de conflits. 

Ce parcours ayant une visée professionnelle, le candidat devra justifier d’une solide expérience de 

terrain. Il devra être à même de former les étudiants aux différents outils théoriques, 

méthodologiques et pratiques de la médiation : sociolinguistique, pragmatique, analyse du discours, 

analyse des interactions, démarche ethnographique, communication médiée, ingénierie 

multimédias. Outre ces enseignements de spécialité, le candidat sera chargé d’enseignements dans 

une des deux orientations professionnelles du parcours. Une compétence en LSF serait un atout 

majeur de la personne recrutée.  

Profil de recherche 

Ses recherches s’inscriront dans l’axe 2 du laboratoire LIDILEM « Sociolinguistique, Acquisition, 

Multimodalité » dans le programme 1 « Variations linguistiques et environnements sociaux : usages, 

représentations, acquisition et changement » ou dans le programme 2   Interactions et Multimodalité 

entendante et sourde ».  

 

 


